


Atuamos desde a elaboracdo de modelos solidos de
remuneracdo que permitem a nossos clientes reter seus
principais executivos e alinhar seus interesses com as
metas de curto, meédio e longo prazo dos acionistas, ate
assessoria contenciosa (administrativa ou judicial), com o
objetivo de mitigar riscos aos Nossos clientes.

Nossa abordagem multidisciplinar garante agilidade e
experiéncia na assessoria dos nossos clientes no
cumprimento de deveres fiducidrios, praticas de
governanca e leis de valores mobiliarios, alem da
estruturacdo e negociacdo de:

Oferecemos tambem consultoric em demandas
relacionadas a Plano de Stock Option (SOP) e outros
baseados em agdes, contratos de executivos e clausulas
restritivas, remuneracdo, contratacdo e acordos de
retencdo de talentos, bdnus, prémios, Participacdo nos
Lucros e Resultados (PLR), entre outras questoes.



MODELOS DE CONTRATAGAO E REMUNERAGAO DE EXECUTIVOS
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